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1. ¿Qué es Plena inclusión?

2. ¿Qué es la accesibilidad cognitiva?

3. Ejemplos.

4. Retos.

https://www.plenainclusion.org/
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1. ¿Qué es Plena inclusión?

https://www.plenainclusion.org/
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Datos

https://www.plenainclusion.org/
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Meta

Trabajamos por los derechos de:

• Las personas con discapacidad intelectual 

o del desarrollo.

• Y sus familias.

https://www.plenainclusion.org/
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¿Qué necesitan?

Cada persona tiene diferentes necesidades:

• Orientarse.

• Comprensión de la información.

• Comunicación.

• Identificación y expresión de emociones.

• Adaptarse a situaciones.

• Información por adelantado.

https://www.plenainclusion.org/
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2. ¿Qué es la accesibilidad 
cognitiva?

https://www.plenainclusion.org/
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¿Alguna vez…?

• ¿Te has perdido en una ciudad nueva

o incluso en tu propia ciudad?

• ¿Te has enfadado por no entender

un formulario del ayuntamiento?

• ¿Has necesitado apoyo en un nuevo empleo?

https://www.plenainclusion.org/
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¿Qué es la accesibilidad cognitiva?

Es hacer el mundo 

más fácil de entender.

https://www.plenainclusion.org/
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¿A quién beneficia?

A todas las personas, pero de forma especial a personas:

• Con discapacidad intelectual o del desarrollo.

• Mayores con deterioro cognitivo.

• Con trastornos mentales.

• Con parálisis cerebral.

• Analfabetas adultas.

• Migrantes que no conocen el idioma.

https://www.plenainclusion.org/
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¿Cómo lo hacemos?

• Incidencia política.

• Lectura fácil.

• Libros sin palabras.

• Informes de evaluación de entornos físicos y digitales.

• Sistemas alternativos y aumentativos de comunicación.

• Apps y webs.

• Formación y asesoramiento.

https://www.plenainclusion.org/
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3. Ejemplos

https://www.plenainclusion.org/
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Explicar servicios locales en lectura fácil

Plena inclusión Región de Murcia.

https://www.plenainclusion.org/
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Empleo público accesible

Afanas en Chipiona

Encinas y ADA en Guadalajara

https://www.plenainclusion.org/
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Combinar acompañamiento y capacitación

Servicio Atendo de RENFE y programa LARA de Metro de Madrid y Plena inclusión Madrid.

https://www.plenainclusion.org/
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Planos de museos fáciles de entender

Plena inclusión Castilla y León y Madrid

https://www.plenainclusion.org/
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Campañas de sensibilización en comercios

Plena inclusión Comunidad Valenciana

https://www.plenainclusion.org/
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Evaluación de entornos

Red de Accesibilidad

https://www.plenainclusion.org/publicaciones/buscador/guia-de-
evaluacion-de-la-accesibilidad-cognitiva-de-entornos/

https://www.plenainclusion.org/
https://www.plenainclusion.org/publicaciones/buscador/guia-de-evaluacion-de-la-accesibilidad-cognitiva-de-entornos/
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Una apuesta política

OACEX. Oficina de Accesibilidad Cognitiva de Extremadura

https://www.plenainclusion.org/
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4. Retos

https://www.plenainclusion.org/
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5 retos pendientes

1. Desarrollo normativo. Norma de lectura fácil.

2. Diseño universal. 

Incorporar la accesibilidad desde el inicio.

3. Señalizar con pictogramas que sean universales.

4. Realizar acciones con las organizaciones.

5. Hacer accesibilidad con experiencia y formación.

https://www.plenainclusion.org/
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Olga Berrios

Responsable de accesibilidad.
Plena inclusión.

accesibilidad@plenainclusion.org

Twitter: @olgaberrios

https://www.plenainclusion.org/


info@plenainclusion.org Fecha 

https://www.plenainclusion.org/
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